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Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
lautakunta

02.05.2025

Aika

Paikka

06.05.2025, klo 17:00

Krapi, kokoustila Ali-Tupa, Rantatie 2

Kasiteltavat asiat

§25
§26
§ 27
§28

§29

§30
§ 31

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Péytakirjan tarkastus

Kehittamisverkosto- ja lahidemokratiamallin kehittdminen
Osallisuustyé valtuustokauden aikana

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunnan alaisen toiminnan
neljannesvuosiraportti 1.1.-31.3.2025

Tuusulan asumisneuvonnan ohjausryhman edustajan valinta

Iimoitus- /muut asiat
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen 02.05.2025

lautakunta

Osallistujat

Mira Lehtinen, puheenjohtaja

Jari Rasanen, 1. varapuheenjohtaja
Oscar Lindvall, sihteeri

Teresa Hellgren

Jari Hellgrén

Jukka Keranen

Annika Lappalainen

Ulla Palomaki

Satu Rathgeber

Pekka Ruotsalainen

Erja Sarenius-Salmenkivi

Lauri Untamo

Sharmake Ali

Merja Heikkonen

Kalle Ikkela, pormestari

Henna Karki, hankekoordinaattori
Arto Lindberg, apulaispormestari
Carita Ljungberg

Annukka Luoderanta, hyvinvointikoordinaattori
Annaliisa Oksanen, kansliapaallikko
Katja Repo, yhteisdmanageri
Johanna Sipilainen

Markus Torvinen, vs. sivistysjohtaja
Hanna Vesimaki

Anna Yltava, apulaispormestari
Pirjo Yltava



Tuusulan kunta Kokouskutsu 3(9)
Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen 02.05.2025
lautakunta

§25
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Ehdotus
Esittelija: Markus Torvinen, vs. sivistysjohtaja

Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
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§26
Péytakirjan tarkastus

Ehdotus
Esittelija: Markus Torvinen, vs. sivistysjohtaja

Valitaan poytakirjan tarkastajiksi jasenet Pekka Ruotsalainen ja Erja Sarenius-
Salmenkivi
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§ 27
Kehittamisverkosto- ja lahidemokratiamallin kehittaminen

TUUDN0-2025-978

Valmistelijat / lisatiedot:

Katja Repo, yhteisdmanageri, katja.repo@tuusula.fi

Kehittamisverkostomalli luotiin vuonna 2017 asukkaiden, alueen yhteisdjen ja
ydintiimeihin nimettyjen luottamushenkildiden yhteistydn alustaksi. Mallia ja sen
tavoitteita on tarkennettu vuosien aikana, mutta mallille ja toiminnalle asetettuja
tavoitteita ei ole pystytty mindan vuonna saavuttamaan. Toimintaa koordinoivien
ydintiimien omat odotukset ja tarpeet ovat olleet osin ristiriitaisia. Myos toiminta ja
sen aktiivisuus ovat vaihdelleet eri alueiden kesken. Uuden toimintamallin
kehittaminen aloitettiin vuonna 2023. Suomessa kaytettyja lahidemokratiamallien
bechmarkkauksen jalkeen todettiin ettei mikaan malli sellaisenaan sovellu Tuusulaan.
Kehittamista jatkettiin ydintiimien seminaareissa ja kansainvalisessa EU:n
rahoittamassa Civil participation in decision making (CPT) kehittamisohjelmassa 2024.

Uusi lahidemokratiamalli korvaisi nykyiset kehittamisverkostot ja erottelisi nykyisessa
mallissa haastavaksi koetut "péhinan kehittaja” ja demokratia roolit toisistaan.
Asukkaiden aktiivisuuden, mm. tapahtumien tuottamisessa, tukeminen sailyisi
ennallaan ja nykyinen maararaha kanavoidaan avustusjarjestelman kautta jaettavaksi
tapahtumatueksi. Uuden mallin demokratiaroolissa mahdollistuu kaikkien alueen
asukkaiden osallistumisen. Mallissa toimisi ns. "Tuusraati” jonka rooli olisi
keskustelunavaaja ja neuvoa antava. Raadit olisivat nykyistd mallia [apinakyvampia ja
viranhaltijavetoisia. Mallissa olisi esimerkiksi ns. pyorean pdydan keskusteluja, joihin
asukkaat voisivat nostaa aiheita.

Ehdotus
Esittelija: Markus Torvinen, vs. sivistysjohtaja

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta paattaa

e merkita tiedoksi tilannekatsauksen Kehittamisverkosto- ja lahidemokratiamallin
kehittamisesta
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§28
Osallisuustyé valtuustokauden aikana

TUUDNO-2025-984

Valmistelijat / lisatiedot:

Katja Repo, yhteisdmanageri, katja.repo@tuusula.fi

Osallisuusmalli otettiin kayttédén vuonna 2017 poliittisen johtamisjarjestelman
uudistuksen yhteydessa. Mallia tyostettiin yhdessa asukkaiden, yhteisdjen ja
luottamushenkildiden kesken. Kaytdssa oli mm. osallisuuspeli, tydpajat ja sahkdiset
kyselyt. Mallissa on kuusi eri tulokulmaa, joilla pyritdan ohjaamaan kunnan palveluita
ja viranhaltijoiden ty6ta. Tulokulmia on soveltuvin osin huomioitu myds sitovien
tavoitteiden maarittelyssa.

Kuluvan valtuustokauden aikana on mallin jalkauttaminen sujunut suunnitelmien
mukaan. Kuntastrategiaan kirjattu tavoite Olemme osallisuuden edellékavijé jo
Jatkamme demokratian eri muotojen ja osallistumisen tapojen kehittdmistd on toteutunut
valtuustokauden aikana muun muassa osana lapsiystavallista kuntaa,
jarjestésuunnitelman toimeenpanoa ja vaikuttamiselinten vaikuttavuuden
vahvistamistoimenpiteitd. Demokratian eri muotoja ja osallistumisen tapoja on
testattu ja kehitetty erityisesti hankkeiden myoéta: Open Agenda, ruoka-apu, Civil
Participation in decision making (CPT) ja Tulevaisuusvalta -hankkeissa. Rakennus- ja
puistosuunnitelmien Osallistuvassa budjetoinnissa otetaan uusi askel kehittamalla
osbu-prosessia lapsiystavallisemmaksi Valta lapsille -tydpajoissa.

Osallisuustydhon olennaisesti liittyvaa hyvinvoinnin ja terveyden edistamista on
toteutettu jarjestokumppanuuksinen seka hyvinvointi-, tasa-arvo ja
yhdenvertaisuussuunnitelmien avulla.

Ehdotus
Esittelija: Markus Torvinen, vs. sivistysjohtaja

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta paattaa

e merkita tiedoksi tilannekatsauksen osallisuustyosta valtuustokauden aikana
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§29

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunnan alaisen toiminnan
neljannesvuosiraportti 1.1.-31.3.2025

TUUDNO0-2025-940

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Terttu Turnbull-Smith, talouspaallikkd, terttu.turnbull-smith@tuusula.fi
Markus Torvinen, vs. sivistysjohtaja, markus.torvinen@tuusula.fi

1 Osavuosikatsaus 1-3/2025, sivistyksen toimialue, hyteltk 6.5.2025
2 Osavuosikatsaus 1-3/2025, Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta,
hyteltk 6.5.2025

Valtioneuvosto on antanut kuntalain nojalla asetukset kunnan taloutta koskevien
tietojen toimittamisesta (524/2020) seka annetun asetuksen 12 ja 13 8:ssd on
saannodkset kunnan neljannes- ja puolivuosikatsausten sisallosta.
Neljannesvuosikatsauksessa on esitettava toiminnan ja talouden olennaiset
tapahtumat, talousarvion toteutuminen seka kuvataan keskeiset tekijat, joiden
ennakoidaan vaikuttavan tilikauden tuottojen ja kulujen maariin.
Neljannesvuosikatsauksen laadinnassa on noudatettava kirjanpitolaissa saadettyja
yleisia tilinpaatdsperiaatteita.

Palvelualueiden toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden toteutumista
raportoidaan lautakunnalle neljannesvuosittain tammi-maaliskuulta, tammi-
kesakuulta ja tammi-syyskuulta seka koko vuodelta tilinpaatoksessa. Lisaksi
raportoidaan erikseen talouden toteumista kuukausittain.

Kunnanhallitus hyvaksyi kokouksessaan 20.1.2025 816 hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen lautakunnan alaisten yksikdiden kayttosuunnitelmat. Olennaiset
tapahtumat ja talousarvion toteutuma seka vuositavoitteiden seuranta tammi-
maaliskuulta ovat liitteena.

Ehdotus
Esittelija: Markus Torvinen, vs. sivistysjohtaja

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta paattaa

e merkitd neljannesvuosiraportin tiedoksi.
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§30
Tuusulan asumisneuvonnan ohjausryhman edustajan valinta

TUUDNO0-2025-974

Valmistelijat / lisatiedot:

Markus Torvinen, vs. sivistysjohtaja, markus.torvinen@tuusula.fi

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta on saanut pyynnén nimeta
edustajan Tuusulan asumisneuvonnan ohjausryhmaan

Tuusulan asumisneuvonta

Asumisneuvonta on tarkoitettu kaikille kuntalaisille. Palvelua toteutetaan kahden
asumisneuvojan resurssilla. Asumisneuvojalta saa neuvontaa ja ohjausta esimerkiksi
asunnon etsinnan ja vuokravelka-asioiden kanssa. Asumisneuvonta on

maksutonta. Asumisneuvonnan kustannustehokkuus perustuu ennaltaehkaisevaan
tyohon. Oikea-aikaisella asumisneuvonnalla voidaan ehkaista vuokravelan syntymistg,
haatdja ja muiden asumisen hairididen karjistymista seka tukea itsendista asumista ja
toimintakykya.

Asumisneuvonnan asiakasmaarat ovat kasvaneet vuosi vuodelta. Yksilotapaamisissa
toistuu useimmiten asumistilanteen selvittaminen ja taloudelliset teemat: halvemman
asunnon etsiminen, talousneuvonta ja palveluohjaus. Muita yleisia teemoja
asumisneuvonnassa ovat muun muassa velkatilanteen selvittely, maksusuunnitelmien
tekeminen ja asunnottomuus tai asunnottomuuden uhka.

Ohjausryhma

Ohjausryhman tarkoituksena on kehittéaa asumisneuvontapalvelua ja juurruttaa sita
paikalliseen palveluverkostoon seka kasvattaa tiedonvaihtoa ja

lisata asumisneuvonnan tunnettuutta. Ohjausryhma koostuu yhteistydkumppaneista
ja verkostoista, joilla on seka rakenteellista ettd kaytdnnon

nakemysta asumisneuvonnan kehittdmiseen. Ohjausryhmatyoskentely tukee myos
Varken (entinen Ara) valtakunnallista asumisneuvonnan kehittamistyota.
Ohjausryhma kokoontuu vuonna 2025 kahdesti.

Ehdotus
Esittelija: Markus Torvinen, vs. sivistysjohtaja

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta paattaa

e valita edustajan Tuusulan asumisneuvonnan ohjausryhmaan
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§ 31
Ilmoitus- /muut asiat
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